translumina

LIMITLESS POSSIBILITIES

Die Translumina GmbH ist ein medizintechnisches Unternehmen, das qualitativ hochwertige Produkte
im Bereich der interventionellen Kardiologie am Standort Hechingen entwickelt und produziert sowie
global vermarktet.

Werde Teil unseres dynamischen Teams in einem spannenden und internationalen Arbeitsumfeld,
dessen Produkte Patienten weltweit eine neue Lebensqualitdt ermoglichen.

Flr unser engagiertes Team in Hechingen suchen wir baldmoglichst in Vollzeit und unbefristet eine*n

Teamleiter*in im Bereich Entwicklung (m/w/d)

Deine Aufgaben:

Du leitest die Bereiche Produktentwicklung und Fertigungstechnik und verstehst es, kompetente
Mitarbeitende in diesen Bereichen effizient, motivierend und zielorientiert zu fihren. Dein Wissen
und deine Kenntnisse reichen von Fihrungs- und Managementaufgaben bis zu direkter Mitwirkung
bei technischen Losungsansatzen. Aufgrund vielfaltiger Projekte in den genannten Bereichen sind
deine Erfahrungen im Projektmanagement erwiinscht. Unsere Kooperationsprojekte im
internationalen Firmenverbund erfordern zudem eine ausgezeichnete Kommunikationsweise und
sehr gute Englischkenntnisse. Du bist freundlich und aufgeschlossen, arbeitest gerne im Team und
schatzt den Austausch mit deinen Kolleg*innen.

Dein Karriereprofil:
* Du hast ein abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung, z.B. im
Bereich Polymertechnik, Prozesstechnik, Medizintechnik u.W.
* Du bringst Erfahrungen in der medizintechnischen Produktentwicklung, vorzugsweise im
Bereich PTCA sowie in Prozessvalidierungen mit
* |dealerweise besitzt du Kenntnisse der normativen und regulatorischen Anforderungen in der
Medizintechnik nach der MDR 2017/745/EEC

Wir bieten dir:
* Ein dynamisches Unternehmensumfeld mit internationalem Austausch
* Flache Hierarchien und damit kurze Entscheidungswege
* GroRe Gestaltungsfreiheiten in deinem Verantwortungsbereich
* Eine offene Kommunikationskultur
* Ein Uberaus attraktives Vergitungsmodell inklusiver Zusatzleistungen
* 30 Urlaubstage im Jahr
* Ein flexibles Arbeitszeitmodell
* RegelmaRige Teamevents

Wenn du Interesse an einer Zusammenarbeit hast, freuen wir uns tGber deine vollstdndigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung und deinem friihesten Eintrittstermin.
Bitte sende diese an kristina.steidler@translumina.de.

Bei inhaltlichen Fragen zur Stelle wende dich gerne an michael.stoever@translumina.de.
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